Bilgi Teknolojileri Diinyas1 (1.12.2007)

Bilisim Teknolojileri ve Geleneksel Ogretim Sistemleri

Bilimsel ve teknolojik alandaki hizli gelismeler, okul veya 6gretim sisteminin ekonomi,
demokrasi, ulagim, hukuk, bilisim ve teknolojik gelismelere duyarli olmasini bir zorunluluk
haline getirmistir. Bilisim teknolojilerinin hizla gelismesi bilgi toplumlarini ortaya ¢ikarmistir.
Bilgi Toplumunda, yukarida sayilan tiim toplumsal alt sistemler 6gretim kurumlarinin teknolojiyi
kullanabilen bireyler yetistirmesini beklemektedir. Ogretim sistemi de ayni islevi dgretmenlerden
beklemektedir. Bu beklenti sadece teknoloji kullanimini 6gretmeyi degil onlar1 ayn1 zamanda
ogretim etkinliklerinde kullanmay1 da kapsamaktadir. Tabi olarak 6gretmenlerde 6grencilerden
farkl1 bir davranis beklemektedirler.

Kisaca 6grencilerin hem sinif icinde hem de elektronik ortamda katilimei, arastirmaci, bilgiye
ulagan ve bilgiyi kullanan bireyler olmasi beklenmektedir. Bununla birlikte 6gretim alaninda,
Ogrenci sayisinin hizla artmasi, 6gretmen/6grenci oranlamasinda ortaya ¢ikan 6gretmen
yetersizligi, bireylere 6gretilmesi gereken bilgi miktarinin da hizla bir sekilde artmasi, giiniimiiz
ogretim sisteminin karmagikligini artirmakta ve organizasyonunu zorlagtirmaktadir.

Teknolojideki ve dolayisiyla toplumdaki degisimler, 6gretim sisteminin tiim elemanlarinindan
farkl1 bir davranis beklemektedir. Ogretim sisteminin en énemli unsurlar1:

- Ogrenciler (beyinsel gelisimi, ailesel imkanlari, alt yapisi, istegi ve motivasyonu),

- Ogreticiler (kisisel 6gretim metotlar1 ve yaklasimz),

- Ogretim materyalleri (Kullanilan teknolojiler, teknikler ve araglar)

- ve Ogretme-6grenme ortami (sinif, 1s1klandirma, havalandirma, ergonomik yapr ).

Ogretim sisteminin amac1 duygu, diisiince, bilgi ve becerileri paylasarak dgrencide istendik
yonde davranis degisikligi meydana getirmektir. Ogretimde amag “dgrenmektir”, 6gretmek degil.
Bunun i¢in yukarida sayilan 4 unsur 6gretim amaglarini gerceklestirmek i¢in organize ve
optimize edilmelidirler. Iste 6grenme amacini gerceklestirmek igin “Ogretimde kullanilan arag-
gereg ve metot ve yontemlerin tiimiine” Ogretim Teknolojisi, denir.

[k ¢aglardan giiniimiize kadar kadar birgok arag ve gereg 6gretim teknolojisi olarak
kullanilmustir; Alfabe, kagit, kalem, kitap, matbaa, kara tahta, tebesir, okul ¢antasi, afis ve son
zamanlarda hesap makinesi, bilgisayar, sunum cihazi, internet ve 6gretim yazilimlari. Yani, son
zamanlarda Bilisim Teknolojileri (BT) Ogretim Teknolojileri (OT) haline gelmistir.

Geleneksel 6gretim sistemine baktigimiz zaman, grup 6gretiminin esas alindigin1 gérmekteyiz.
Birey ve onun 6zellikleri ihmal edilerek, grubun ortalama 6zelligine gore 6gretim arag ve
yontemleri segilmekte ve uygulanmaktadir. Hepimizin bildigi gibi, geleneksel 6gretimin diger bir
ozelligi de, 6gretimde 6gretmenin aktif, dgrencinin ise pasif olmasidir. Yani dgretmen bilgi
aktaran, 6grenci ise dinleyicidir. Boyle bir durumda ise kalici 6grenmenin olugsmasindan s6z
etmek ne yazikki miimkiin degildir. Ciinkii her insanin beden yapisi, zeka diizeyi, yetenekleri,
ilgileri ve motivasyonu birbirinden farklidir. Yapilan arastirmalar gostermistir ki , 6grenme-
ogretme siirecine ne kadar ¢ok “duyu organi: gérme, isitme, koklama, tatma ve dokunma”
katilirsa o kadar kalic1 6grenme olusmaktadir. Oysa geleneksel 6gretimde kullanilan yazi tahtasi,



kitap, defter, afis gibi araclar sadece bir duyu organina, goze hitap ederler. Ogrenciler, tek bilgi
kaynagi durumunda olan 6gretmenle yiiz ylize olup; bilgiyi pasif bir dinleyis i¢inde ondan
almaktadirlar. Geleneksel 6gretimde bir baska sorun, 6grencinin 6grenme diizeyinin hemen
olgiilememesi veya degerlendirilememesidir.

Ogretmenlerin becerileri hepimizin bildigi gibi kisiden kisiye degisir ve her zaman miikemmel
degildir. Ogretmen sayis1 kisitlidir ve bu problem bilhassa yeni gelismeleri kisa zamanda biiyiik
kitlelere aktarmak gerektiginde kendisini daha da ¢ok hissettirir. Bir sinifta anlatilanlar1 tim
talebeler ayn1 seviyede kavrayamaz ve 6ziimSeyemez. Baz1 6grencilerin daha fazla tekrara
ihtiyac1 vardir. Bu degistirilemez bir tabiat kanunudur. Ogrenimi pekistirmek i¢in gerekli tekrar
ve alistirmalar zaman kisitlamalart yiiziinden genellikle ders sirasinda miimkiin olamamakta ve
ders sonrasi ev 6devi olarak verilmektedir. Fakat bu metot 6grencinin ev ortaminin miisait, 6dev
yapma aligkanliklarinin da gelismis oldugu varsayimina dayalidir ki bu da herkes i¢in ayn1 dl¢lide
dogru degildir.

Bilhassa okul sonrasi verilen mesleki egitim programlarina farkli bilgi ve tecriibe diizeyine sahip
kisiler katilmakta ve genellikle konu hakkinda biraz bilgisi olanlar temel konulara ¢ok fazla
zaman ayrilmasindan yakinmaktadir. Bu durum biraz bilenin motivasyonunu diisiirmektedir.

Yukarida agiklandig gibi, kitap, tebesir, 6gretmen gibi temel dgretim araglar1 ve yontemleri cok
uzun zamandan beri kullanilmaktadir. Bugiin 6gretmenler daha iyi hazirlanmakta, kitaplar daha
1yi tasarlanip daha iyi yazilmakta, ve renkli tebesirler kullanilmaktadir; ama bu araclarin islevleri
ve 0grenci i¢in anlamlari ylizyili agkin bir sitiredir hi¢ degismeden kalmistir. Ayrica bu siire
zarfinda 6gretimin nasil uygulanacagina iligkin her hangi bir temel degisiklik de yapilmamaistir.
Ogretim hal, 6gretmen merkezli, gruba yonelik ve ders kitabi tabanli hazirlanmakta ve
uygulanmaktadir (Engler, 1972).

Ancak BT lerini 6gretim sisteminde kullanmak da sorunlari tek basina ¢6zmeye yetmemektedir.
Bunun i¢in 6gretim sisteminin giiniimiiz ihtiyaglaria gore bilisim teknolojilerini kullanarak
yeniden dizayn (Reengineering) edilmesi gerekmektedir. Bu yeniden dizaynda kullanilan
yonteme, ¢agimizdaki bir¢ok karmasik ve biiyiik problemlerin ¢6ziimiinde kullanilan, “Sistem
Yaklasim1” denir. Sistem Yaklagimi, sistemin tiim dgelerinin birbirlerini biitiinlemelerini;
hepsinin birlikte ve uyum i¢inde islemelerini gézetir.

Bu metoda gore, 6grenme-6gretme:
- Girdi (birey, kaynak vb),
- Siire¢ (0gretim yontemi, materyal vb),
- Cikt1 (6grencinin davranislarindaki degisimler, bilgiye ulasma ve kullanma sekli vb)
- ve Doniit (geri besleme) 6gelerinden olusur.

Sistem yaklagiminda, 6gretim sisteminin yukarida sayilan 4 unsurundan (Ogrenci, 6gretmen,
arag-gereg¢ ve ortam) sadece birisi lizerinde yogunlagmak yerine dordiiniin optimizasyonu i¢in
kaynaklarin verimli kullanimi saglanmaya ¢alisilir. Ornegin siniflarimizi bilgisayar vs ile
doldurup bunlari internete baglamakla bu geleneksel 6gretim sorunlari ¢éziilemez. Ogretmenlerin
bu arag-gerecleri simif ortaminda etkin bir sekilde kullanmasi i¢in hizmet igi 6grenimden
gecirilmesi veya iiniversitelerde buna uygun yetistirilmeleri saglanmalidir.



Iste “Sistem Yaklasimiyla” 6gretime (6-24 yas aras1), 6gretim dncesi ve sonrast da dahil edilmis
olur. Yani bireyin okul 6ncesi egitiminden, ilk6gretim, lise, tiniversite ve oradanda is hayati
stiresince slirecek dgretiminin planlanmasi gerekmektedir. Clinkii cagimizda toplumlarin
gelisebilmesi ve miireffeh icinde yasayabilmesi i¢in “Hayat Boyu Ogretim” gerekmektedir.

Sonug olarak su sdylenebilir; Ogretime, Sistem yaklasimiyla biitiinciil olarak bakilmali, klasik
Ogretim sisteminin yetersizlikleri kullanilacak yeni metodlar, bilisim teknolojileri ve Internet
destegiyle giderilmeli, en 6nemliside 6grenci merkezli, 6gretim amagli, hayat boyu 6grenimi
saglayacak sekilde kiiresel Diinya’da gelisen degisimlere cevap veren bir yapiya
doniistiiriilmelidir.
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